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Schritt fur Schritt zum Traumberuf

Die Schiiler:innen arbeiten viel individueller. Profolio macht ihnen
Spass, sie schreiben fleissig und gerne. Die Challenges sind

Wer bin ich? Was kann ich? Was will ich? selbsterklarend und mich erfiillt diese neue Art der Begleitung.

In sechs Kapiteln findest du mit deiner Klasse die Antworten auf diese zentralen Fragen —

Wo stehst du? Hier stehe

denn Berufswahl ist Personlichkeitsentwicklung. In Gber hundert motivierenden Challenges
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tierten und bewussten ersten Berufswahlentscheid. In diesem faszinierenden Prozess aktuell befindest. nnen lemen,

lernen sich die Jugendlichen besser kennen und gelangen mit Profolio zu einem reflek-

begleitet das digitale Lernmedium dich, die Jugendlichen und deren Eltern. 0

Es ist schon, dass man ins Thema Berufswahl eingefiihrt wird.
So kommt man Schritt fiir Schritt zu seinem Traumberuf.

Sechs Kapitel fiihren zum Ziel

Sensibilisierung

Lehrperson und Familie im gleichen Boot

Berufswahl ist ein Familienprojekt! Fir viele Eltern und Erziehungsberechtigte ist es eine
neue Herausforderung, ihre Kinder in der Berufswahl zu begleiten. Profolio gibt ihnen in
den Familien-Challenges wertvolle Tipps und Tricks, um ihr Kind zu unterstitzen und es
zu motivieren. Die Erziehungsberechtigten erhalten alle wichtigen Informationen rund um
die Berufswahl. Mit Profolio holst du die Familie ins Berufswahl-Boot und kannst somit
eine optimale Zusammenarbeit erreichen. Die Familien-Challenges sind in Uber zehn Spra-
chen Ubersetzt, damit alle Erziehungsberechtigten ihre Kinder optimal unterstitzen kon-
nen. Gemeinsam werdet ihr die Jugendlichen auf ihrem Weg zum Traumberuf begleiten.

Vergleich Ich — Beruf

Profolio bietet viele Vorteile

Alles online

Buch vergessen gibt es nicht. Das gesamte Profolio kann jederzeit online bearbeitet
werden. Daflir braucht man nicht einmal einen Laptop. Profolio ist auf allen Geraten

mit Internetzugang nutzbar. Die Jugendlichen kénnen also auch im OV oder wéhrend

der Berufserkundung weiterarbeiten. Auch fir die Lehrperson sind alle Unterrichts-
materialien online verfligbar. Arbeitsblatter konnen als Erganzung zu den Challenges

als PDF heruntergeladen werden.

Aktuell

Profolio wird stetig mit Fachperso-
nen aus Berufsbildung, Schule und
Berufsberatung weiterentwickelt.

Motivierend
Profolio besteht aus Challenges, die
die Jugendlichen herausfordern,
belohnen und weiterbringen.

Adaptiv

Lehrpersonen bringen ihr Berufswahl-
konzept mit ein und passen die Lek-
tionen individuell an.

Individuell

Profolio passt sich der aktuellen Le-
benssituation an und geht individuell
auf die Jugendlichen ein.

Handlungsorientiert
Jugendliche kommen ins Handeln,
sprechen mit Leuten, informieren
sich und bauen ein Netzwerk auf.

Lehrplan 21
Profolio ist Lehrplan-21-konform.
Alle bearbeiteten Lernziele sind in

Umfassend
Profolio bietet Uber 100 individuelle
und praxisorientierte Lektionen.

Ubersichtlich

Alle Informationen und Aufgaben
sind anschaulich gestaltet und kon-
nen einfach abgerufen werden.

Kooperation

Profolio ist kompatibel mit LIFT,
Avanti — Talentsuche in der Berufs-
wahl, Rent a Stift, myclimate und
weiteren Berufswahlangeboten.

Mehrsprachig
Profolio gibt es auf Deutsch und
bald in Franzdsisch, die Familien-

Deine Berufswahl — deine Entscheidung:
Jugendliche werden sensibilisiert und
darauf vorbereitet, sich auf das Thema

Vergleich der eigenen Personlichkeit
mit den Anforderungen einer Ausbil-
dung oder eines Berufes.

den Lektionen klar ersichtlich. Challenges in Uber zehn Sprachen.

Berufswahl einzulassen.

E Ich-Analyse

Deine Selbsteinschatzung — der Weg

zu dir: Lernen, sich mit sich selbst
kritisch auseinanderzusetzen.

E Entdeckung der Berufswelt

Die Berufswelt — deine Auswahl:

Recherche und Entscheidung

Berufe und Ausbildungen erkunden:
Berufe in der Praxis erleben und
sicher auftreten.

E Realisierung

Bewerbung: Sich bewerben, einen

Plan B entwickeln und fiir den Ein-
stieg in die Berufswelt bereit sein.

Analysieren der Tatigkeitsbeschreib-
ungen von Berufen und Ausbildungen.

Mit Profolio forderst du deine Schiilerinnen und Schiler individuell = ihre Personlichkeitsentwicklung steht dabei im Zentrum. Es geht
um Sensibilisierung fir Lebens- und Arbeitsformen, Selbstreflexion, Ich-Bildung, Analyse von Ausbildungsmaglichkeiten, authentische

Argumentation und schliesslich um eine bewusste und realistische Entscheidung. Profolio baut auf dem kompetenzorientierten
S&B Concept® auf und unterstitzt ein subtiles, auf die individuellen Bedurfnisse der Jugendlichen eingehendes Coaching-Vorgehen.

Schulhaus

Als Schulhaus profitiert man von
attraktiven Rabatten und verwaltet
Klassen, Lehrpersonen sowie SuS.

Ganzheitlich

Profolio umfasst den gesamten
Berufswahlprozess inklusive Um-
setzung und Plan B.

Geschlechtersensibel

Profolio verwendet eine zeitgemasse
Ansprache und fordert die gender-
sensible Berufswahl.

Lizenzen

Als PICTS/TICTS hast du deine Li-
zenzen im Blick, kannst bestehende
verwalten und neue dazukaufen.

Super, dass man das Profolio liberall einsetzen kann. Zuhause am

Computer, am Tablet in der Schule oder unterwegs am Handy.




Lehrplan 21 Kompetenz Profolio-Kapitel

BO.1  Personlichkeitsprofil 1 Die Schiilerinnen und Schiler konnen ihr Personlich- a
keitsprofil beschreiben und nutzen.
BO.2 Bildungswege, Berufs- 1 Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen sich mit Hilfe von n E E E
und Arbeitswelt Informations- und Beratungsquellen einen Uberblick
tiber das schweizerische Bildungssystem verschaffen.
2 Die Schulerinnen und Schiiler kénnen einen person- n E E
lichen Bezug zur Arbeitswelt herstellen und Schliisse

fur ihre Bildungs- und Berufswahl ziehen.

B0O.3 Entscheidung und Umgang 1 Die Schilerinnen und Schiler kénnen Prioritaten n E
mit Schwierigkeiten setzen, sich entscheiden und zugleich gegentiber
Alternativen offen bleiben.

2 Die Schilerinnen und Schiiler kénnen mogliche Her- n E E
ausforderungen im Bildungs- und Berufswahlprozess

erkennen, Frustrationen benennen, eigene Ressourcen
mit einbeziehen und Lésungsmaglichkeiten entwickeln.

BO.4 Planung, Umsetzung 1 Die Schilerinnen und Schiler kénnen im Rahmen des n
und Dokumentation Bildungs- und Berufswahlentscheids Ziele setzen, den

konkreten Bewerbungsprozess planen und nach Bedarf

neue Ziele setzen sowie Alternativen planen.

2 Die Schiilerinnen und Schiiler konnen ihre geplanten n
Schritte im Hinblick auf ihre Ausbildungsziele umsetzen
und den Ubergang vorbereiten.

3 Die Schilerinnen und Schiiler kénnen ihren Berufswahl- n E E
prozess nachvollziehbar dokumentieren und daraus

ihre Bewerbungsunterlagen zusammenstellen.

Das Layout ist sehr ansprechend und die
Aufgaben sind spannend und informativ.

Das motiviert mich.

Partner
Infos und Bestellung Preismodelle ’
S&B Institut fur Berufs- ab CHF 38.40 pro Schuler:in/Jahr o 80, LVUFJ,.
und Lebensgestaltung AG inklusive Familienzugang i dle Berufswet
Marktgasse 35 ab CHF 32.00 pro Schler:in/Jahr
CH-8180 Bilach flr den kompletten Zyklus
044 864 44 40 inklusive Familienzugang
info@profolio.ch ab CHF 60.00 pro Lehrperson/Jahr
www.profolio.ch -
Profollé-Pllotklasse werdel? myclimate
Starte jetzt mit deinen Schiler:innen als shape our future

Pilotklasse und profitiere von 50% Rabatt
fur das laufende Schuljahr bis 31.7. 2022.

Berufsbildungsforum
Zircher Unterland-Flughafen

S&B
Institut

Schulung & Beratung

Schulinterne Weiterbildung

Kompetenzorientierter Berufswahlunterricht P H Be rn
CHF 1 l500._ pI’O Halbtag Padagogische Hochschule




