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Schulung & Beratung - :

Die Beratung nach dem S&B Concept®

Laufbahnberatung fur Studierende

Das Ende lhres Studiums naht. Sie wollen Ihr erarbeitetes Wissen in die Arbeitswelt einbrin-
gen. Ob der Ubergang ins Berufsleben gelingt, hangt stark davon ab, ob Ihre Berufsziele klar
sind und ob Sie Ihre Fahigkeiten richtig einschatzen. Nur so kdnnen Selektionsprozesse und
Assessment Centers souverdn durchlaufen werden. Oder Sie denken Uber ein weiteres Studi-
um nach, sind sich aber uber lhre Ziele noch nicht ganz im Klaren. Sie wollen sich die Zeit fur
eine Zwischenbilanz nehmen und lhre Arbeitsmarktfahigkeit Uberprifen.

In dieser Beratung erarbeiten Sie Ihr Personlichkeitsprofil, reflektieren Ihre Erfahrungen und
legen fest, wo Sie lhre Prioritaten in Zukunft setzen wollen. Wir unterstitzen Sie als kritische
und motivierende Gesprachspartner beim Ubergang vom Studium zum Beruf, bei der Stellen-
suche, einer Neuorientierung und bei der Planung der nachsten Schritte. Wir begleiten Sie bei
der Umsetzung der Beratungsresultate.

=¥ Standortbestimmung vornehmen

Personliche und berufliche Standortbestimmung

Abklaren von Neigungen und Interessen

Erarbeiten des Persoénlichkeitsprofils

Einschatzung der Fahigkeiten in der Selbst- und Fremdwahrnehmung, Starkenprofil
Auseinandersetzung mit Leistungsverhalten, Lern- und Arbeitsstrategien
Benennung der Werthaltungen, Lebensentwurf formulieren und tberdenken
Energiekompetenz und Zeitressourcen

Umgang mit Belastungen, Stress und Druck

In dieser individuellen Beratung setzen wir, je nach Fragestellung, ausgewéhlte diagnosti-
sche Testverfahren ein.

¥ Studienziele und berufliche Ziele erkunden und erreichen

e Visionsreise: Interessenspezifische Berufs- und Tatigkeitsfelder entdecken

e Vergleichen von mdglichen Studien- und Berufsprofilen mit dem Persénlichkeitsprofil

e Erarbeitung der beruflichen Entwicklungsvarianten aufgrund des Interessen- und
Starkenprofils und unter Einbezug eines ausgewogenen Belastungsmanagements

e Authentischen Auftritt vorbereiten, Kurzportrat verfassen

e Strategie entwickeln: Herausarbeiten der kurz-, mittel- und langfristigen Ziele im
personlichen und beruflichen Entwicklungsbereich
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¥ Coaching zur Umsetzung

Mdogliche Themen:
e Begleitung und Beratung wahrend der Umsetzung der Ziele
e Uberpriifung und Aktualisieren des Bewerbungsdossiers, Vorbereitung auf Auswabhl-
verfahren.
e Unterstutzung bei der Suche nach Anstellungen in der Berufswelt
e Telefonische Beratung und Begleitung bei dringenden Entscheidungen

Zeitaufwand

Mehrere Beratungsgespréche, Testabklarung, Analysen und Standortbestimmung sind in-
nerhalb zwei bis drei Monaten abgeschlossen, die Zielsetzungen sind definiert. Wir begleiten
Sie bei der Umsetzung der Beratungsresultate. In einem persdnlichen Beratungsbericht hal-
ten wir Personlichkeitsbild, Kompetenzen, Entwicklungspotenzial und die konkrete Empfeh-
lung weiterer Schritte fest. Dazu erhalten Sie Ihr Laufbahn-Portfolio mit Testdossier.

Qualitatssicherung

Das S&B Concept®

Alle unsere Dienstleistungen basieren auf dem zertifizierten S&B Concept®:
Wir motivieren Menschen, sich mit sich selbst und ihrem Umfeld auseinander
zu setzen und Verantwortung zu Gbernehmen. Ausgehend von vorhandenen
Ressourcen und Potenzialen suchen wir individuelle Lésungsansatze. In unse-
EDUOUA rem Beratungsteam arbeiten ausschliesslich ausgewiesene Fachleute.
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