Die Kombination

Erfolgreiche Bildungs- und Berufswahl setzt ein
verbindliches Konzept voraus

Das Berufswahl-Portfolio ist Lehrplan-2|-kompatibel. Es
ist ein Gesamtkonzept, das die Aufgaben aller Beteiligten in
einen strukturierten und kompetenzorientierten Prozess ein-
bindet, welcher mit dem 3. Zyklus beginnt. Es hat den reflek-
tierten, moglichst direkten Weg zu einer Lehrstelle oder in eine
weiterfiihrende Schule zum Ziel.

Kosten: Fiir | Klasse a 20 Schiiler/innen
inkl. Schulung der Lehrperson Fr. 1”1 00.—
fiir 3 Jahre

In diesem Rahmen konnen Lehrpersonen mit ihren Klassen
eine AVANTI-Woche durchfiihren, welche darauf abzielt,

zu Beginn des Berufswahlprozesses konkrete Erfahrungen auch
in geschlechteruntypischen Berufsfeldern zu sammeln.

Die Unterstiitzung fiir die Planung, Durchfiihrung und
Auswertung ist fiir Schulen kostenlos.

Weitere Informationen

S&B
Institut

Schulung & Beratung

S&B Institut fiir Berufs- und EDU{)UA BerUfswah |-PO I’thl iO und
Lebensgestaltung S ZERTIFIZIERT .
Schulprojekt AVANTI

Telefon 044 864 44 44 .
info@s-b-institut.ch Worlddldac

A W A R D 2 0 1 4
www.s-b-institut.ch

www.berufswahl-portfolio.ch

Die erfolgreiche Kombi-
nation fiir Jugendliche,
Eltern, Schule, Wirtschaft,

Schulprojekt AVANTI Gemeinde, Kanton

Telefon 076 443 48 49
iannelli@schulprojektavanti.ch
www.schulprojektavanti.ch

Berufswahl mit Konzept

Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme!
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Berufswahl-Portfolio und AVANTI sind langjihrig erprobt und in allen

Schulverhaltnissen umsetzbar

Mit dem Berufswahl-Portfolio steht Lehrpersonen ein
konzeptbasiertes Lehrmittel fiir einen kompetenzorientierten
Berufswahlunterricht zur Verfligung. Es entspricht den An-
forderungen des Lehrplan 21.

*  Wirksame Entlastung und Unterstiitzung von Schulleitung
und Lehrpersonen durch einen fundierten Berufswahl-
prozess ohne Zeitdruck.

*  Von Beginn der Oberstufe an Einbezug der Eltern in die
Sensibilisierung und Gestaltung des Bildungs- und Berufs-
wabhlprozesses.

*  Positive und motivierte Schiilerinnen und Schiiler durch
Miteinbezug ihrer Berufstraume und verbindliche Fiihrung
zu realisierbaren Zielen.

*  Gute und entspannte Schulatmosphare durch schrittweises
Vorgehen und Begleiten im Berufswahlprozess.

*  Ermutigung, auch untypische Berufe zu priifen.

*  Hoheres Selbstwertgefiihl durch Selbstreflexion und realisti-
sche Einschatzung der eigenen Fahigkeiten.

+  Erfolgreicher Ubertritt in die Sekundarstufe Il dank reflek-
tiertem Entscheid.

*  Sorgfiltig unterstiitzte Berufswahlprozesse und friihzeitige
Einblicke in die Bildungs- und Berufswelt ergeben fundierte
Berufsentscheidungen, die dem Fachkraftemangel entgegen
wirken.

*  Konstruktiver Briickenschlag zwischen Schule und Bildungs-
und Arbeitswelt starkt das gegenseitige Verstandnis und
somit die Kooperation.

*  Kurze Einfiihrungszeit fiir alle Beteiligten, Beratung und
Unterstitzung bis zur Umsetzung.

AVANTI fordert eine offene Berufswahlvorbereitung in den
Volksschulen und ermoglicht einen starken Einstieg in den
Berufswahlprozess. Es unterstiitzt den Aufbau eines Netzwerks
zwischen Schule — Eltern — Berufsbildung — Berufsberatung.
AVANTI motiviert Madchen und Knaben der 7./8. Klasse, ge-
schlechtsuntypische Berufsfelder und Lebensentwiirfe kennen
zu lernen.

Gewinn fiir die Klasse

Jugendliche

*  sammeln Erfahrungen in der Arbeitswelt

*  lben berufswahlrelevante Kompetenzen

*  werden in ihrem Selbstvertrauen gestarkt

*  bauen rollenstereotype Vorstellungen ab

*  lernen verschiedene Lebensperspektiven kennen

Schiilerinnen

*  erweitern ihr Berufswahlspektrum

*  werden fiir handwerkliche und technische
Berufe motiviert

*  entdecken ihre technischen Fahigkeiten

Schiiler

*  thematisieren den Arbeitsbegriff (Karriere,
Teilzeiterwerb, Familie, eigene Projekte)

»  erweitern ihr Berufswahlspektrum und
werden fiir soziale Berufe motiviert

Das Berufswahl-Portfolio

Das Berufswahl-Portfolio ist ein Lehrmittel, das den gesamten
Berufswahlprozess bis und mit Lehrstellensuche strukturiert.

Es umfasst das Schiilerheft «VWegweiser zur Berufswahly, das
Elternheft «Berufswahl als Familienprojekty, ein Ringbuch mit Ka-
pitelregister, das den Prozess mit Auftragen und Checklisten
leitet, sowie die Website fiir Fachleute www.berufswahl-portfolio.ch
mit Uber 90 Lektionsskizzen, Tipps und Hinweisen aus berufs-
beraterischer Sicht.

Das Schulprojekt AVANTI

Das Schulprojekt AVANTI ist ein Berufswahlprojekt an der
Nahtstelle zwischen der Volksschule (Sek I) und der Berufsbil-
dung (Sek II). Ziel ist die Forderung einer offenen Berufswahl.
Schiilerinnen und Schiiler werden fiir die Vielfalt moglicher Ar-
beits- und Lebensmodelle sensibilisiert, Lehrpersonen fiir eine
geschlechterunabhingige Begleitung des Berufswahlprozesses von
Schiilerinnen und Schiilern gestarke.

Tragerschaft ist der Verein Schulprojekt AVANTI. Er wird un-
terstiitzt vom EBG, von der Erziehungsdirektion und vom
BIZ des Kantons Bern, den Fachstellen fir die Gleichstellung
von Frauen und Mannern von Kanton und Stadt Bern und
von der Abteilung Gleichstellung des Kantons Basel-Stadt. Der
Verein ist politisch und konfessionell unabhingig.

Der Berufswahlprozess ist ein Schwerpunkt der
Sekundarstufe I, denn die Schule stellt den Anschluss
an den ndchsten Ausbildungsabschnitt sicher.




